
ÉPREUVE INTÉGRÉE DU BACHELIER EN COMPTABILITÉ 120 p / 20 ECTS

Structure du Bachelier - option gestion

Mathématiques 
financières

MAF1

60 p
5 ECTS

Faits et 
institutions 

économiques
IEC2

60 p
5 ECTS

Droit 
économique

DRC3

50 p
4 ECTS

Déontologie et 
compliance

DEC1

30 p
2 ECTS

Droit 
social
DRS1

50 p
4 ECTS

Organisation 
des entreprises 
et éléments de 
management

ORM1

40 p
4 ECTS

Leadership 
et gestion du 
changement

LCH1

40 p
3 ECTS

Comptabilité 
et droit des 

sociétés
CDS4

80 p
7 ECTS

Techniques de 
communication 
professionnelle

TCP2

70 p
6 ECTS

Banque 
et finance

BQF3

60 p
5 ECTS

Langue en 
situation 

appliquée 
à l’Ens. 

supérieur 
UE2

80 p
7 ECTS

Analyse de 
bilans
CRC3

60 p
5 ECTS

Comptabilité 
et contrôles

CCO1

50 p
4 ECTS

Stage 
d’intégration

professionnelle
SBC2

120 p
5 ECTS

Application 
professionnelle 

de l’outil 
informatique

CIN3

60 p
4 ECTS

Langue en 
situation 

appliquée 
à l’Ens. 

supérieur 
UE3

80 p
7 ECTS

Comptabilité 
générale : 

principes et 
fondements

CGE2

160 p
11 ECTS

Tableurs
TAB1

50 p
4 ECTS

Comptabilités 
spécifiques

COS1

20 p
2 ECTS

Comptabilité 
générale 

approfondie
CGA2

60 p
5 ECTS

Structure du Bachelier - option fiscalité

ÉPREUVE INTÉGRÉE DU BACHELIER EN COMPTABILITÉ 120 p / 20 ECTS

UE du 1er niveau UE du 3e niveauUE du 2e niveau

UE déterminantes p = période (50 minutes de cours) ECTS = crédits → : signale la / les UE à réussir pour être admis dans une autre UE

Gestion 
financière et 
budgétaire et 
business plan

STR3

80 p
6 ECTS

Elements de 
management 

statistique
EMS1

100 p
9 ECTS

Terminologie 
du chiffre et 
séminaire de 
management
GBC1 / NLC1

60 p
6 ECTS

Activités 
professionnelles 

de formation
APF1

120 p
8 ECTS

Impôt des 
sociétés

FSC5

60 p
5 ECTS

Déontologie et 
compliance

DEC1

30 p
2 ECTS

Leadership 
et gestion du 
changement

LCH1

40 p
3 ECTS

Comptabilité 
analytique : 
principes et 
fondements

CAP2

80 p
6 ECTS

Comptabilité 
et droit des 

sociétés
CDS4

80 p
7 ECTS

Techniques de 
communication 
professionnelle

TCP2

70 p
6 ECTS

Procédures 
fscales
PFI1

30 p
3 ECTS

Langue en 
situation 

appliquée à 
l’Enseignement 
supérieur UE2

80 p
7 ECTS

Analyse de 
bilans
CRC3

60 p
5 ECTS

Comptabilité 
et contrôles

CCO1

50 p
4 ECTS

Stage 
d’intégration

professionnelle
SBC2

120 p
5 ECTS

Application 
professionnelle 

de l’outil 
informatique

CIN3

60 p
4 ECTS

Langue en 
situation 

appliquée à 
l’Enseignement 
supérieur UE3

80 p
7 ECTS

Enregistrements 
et successions

SUC3

40 p
3 ECTS

Stage orienté
d’insertion

professionnelle
BSS1

120 p
3 ECTS

Gestion 
financière et 
budgétaire et 
business plan

STR3

80 p
6 ECTS

Elements 
de fiscalité 

internationale 
et 

européenne
FIE1

80 p
7 ECTS

Complément 
IPP - ISOC 
- impôt des 
personnes 

morales
CIP1

80 p
8 ECTS

Activités 
professionnelles 

de formation
APF1

120 p
8 ECTS

Pratique 
de la TVA

PTV1

50 p
4 ECTS

Droit civil
DRC1

40 p
3 ECTS

Comptabilité 
analytique 

approfondie
CAA2

40 p
3 ECTS

Comptabilité 
analytique : 
principes et 
fondements

CAP2

80 p
6 ECTS

Impôt des 
personnes 
physiques

IPP2

80 p
7 ECTS

T.V.A.
TVA5

60 p
5 ECTS

Stage orienté
d’insertion

professionnelle
BSS1

120 p
3 ECTS

Impôt des 
sociétés

FSC5

60 p
5 ECTS

Mathématiques 
financières

MAF1

60 p
5 ECTS

Droit 
économique

DRC3

50 p
4 ECTS

Droit 
social
DRS1

50 p
4 ECTS

T.V.A.
TVA5

60 p
5 ECTS

Organisation 
des entreprises 
et éléments de 
management

ORM1

40 p
4 ECTS

Comptabilité 
générale : 

principes et 
fondements

CGE2

160 p
11 ECTS

Tableurs 
TAB1

50 p
4 ECTS

Faits et 
institutions 

économiques
IEC2

60 p
5 ECTS

I.P.P.
IPP2

80 p
7 ECTS

Comptabilité 
générale 

approfondie
CGA2

60 p
5 ECTS

Droit civil
DRC1

40 p
3 ECTS


